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« Son parcours est tout à son honneur, il se

donne les moyens de réussir » : après un

chantier d’insertion, Julien a décroché un CDD

de six mois
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Après une remise à niveau à Châteaulin et un chantier d’insertion, Julien Kremer, 24

ans, a décroché un CDD de six mois dans les espaces verts. Une belle réussite grâce à

sa détermination et au soutien de son employeur.

Alexandre Kerganevet, gérant de la société KRG Services, et Julien Kremer, son stagiaire et futur salarié. (Le

Télégramme/Marina Chélin)
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Nous avions fait sa connaissance à l’automne dernier, lors d’un atelier de remise à

niveau pour les demandeurs d’emploi à France Services, à Châteaulin. Julien Kremer,

24 ans, s’attelait depuis plus d’un an à revoir les bases de l’orthographe et de la

grammaire. Il suivait également un chantier d’insertion, nommé Prélude, qui lui a

permis de trouver sa voie professionnelle, celle des espaces verts. Il lui fallait ensuite

décrocher un stage en entreprise. « Je ne savais pas trop par où commencer »,

raconte Julien qui a, alors, fait marcher son bon sens. Par hasard, à la déchèterie de

Châteaulin, il rencontre Alexandre Kerganevet, gérant de la société KRG Services

basée à Saint-Ségal. « On a discuté et je lui ai demandé s’il prenait des stagiaires »,

rembobine Julien.

« Une promesse d’embauche à la clef »

Le courant passe entre le jeune homme et ce patron, ancien militaire reconverti dans

les espaces verts depuis juin 2023. « On s’est recontacté et puis voilà ! Le stage de

Julien s’est très bien passé en juillet et août derniers », relate Alexandre Kerganevet,

dont la philosophie est de « donner sa chance à tout le monde ». « Je connaissais sa

situation et son parcours est tout à son honneur. Il se donne les moyens de réussir »,

souligne le chef d’entreprise qui mise « sur le savoir-être et le savoir-faire ». Les deux

hommes se mettent d’accord pour que Julien revienne mi-mars pour deux mois de

stage de perfectionnement financés par France Travail, période qu’il effectue

actuellement. « Il y a une promesse d’embauche à la clef, un CDD de six mois de mi-

mai à mi-novembre », précise Alexandre Kerganevet, ravi de compter Julien comme

futur salarié.

quote

Si tu bosses dur et que tu économises dur, il n’y

a pas de raison de ne pas y arriver.

quote
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Julien Kremer : « J’apprends tous les jours. Alexandre me montre aussi comment m’y prendre pour avoir de

bons rapports avec les clients. » (Le Télégramme/Marina Chélin)

« Pas de raison de ne pas y arriver »

Un premier pied à l’étrier dans le monde professionnel pour le jeune homme qui

mesure bien les progrès accomplis. « J’apprends tous les jours. Alexandre me montre

aussi comment m’y prendre pour avoir de bons rapports avec les clients. » Ces six

mois devraient aussi permettre à Julien Kremer de commencer à mettre de l’argent de

côté en vue de pouvoir, lui-même, lancer son entreprise. « C’est mon objectif »,

affirme tout sourire, celui qui a également gagné en autonomie sur la gestion de son

administratif. « Si tu bosses dur et que tu économises dur, il n’y a pas de raison de ne

pas y arriver », l’encourage avec bienveillance son patron.
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Pratique

Contact de KRG Services au 06 31 70 42 51. L’entreprise se déplace dans un rayon de 30 minutes autour de

Châteaulin.
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